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Passionate community builder, lifelong learner and visionary health system leader, Stacey is the 

President & CEO of Quinte Health Care (QHC). QHC is a family of four community hospitals working 

together to provide high quality, compassionate care to the communities they serve.      

Stacey got her start in the independent living movement, where she experienced a health and social 

care system designed around the providers and the system, rather than the people they served.  This 

experience ignited a passion to redesign health and social care systems with, and for, citizens and 

communities, with a focus on quality, compassion and a “one team” approach to care.    Her career 

spans three decades with a wide range of leadership experiences in hospital, home, community and 

primary care as well across urban and rural communities in Ontario.    

Stacey believes in the importance of local health care and that it is people and community who fuel the 

health and wellness of communities.   Known for her collaborative leadership style, Stacey believes that 

her leadership impact is not best reflected by a list of accomplishments but by the collective experiences 

and outcomes of the people, teams and communities she has served over time. 

Stacey joined QHC following her time at North York General Hospital where she was Vice President 
Strategy, Integration and Digital Health.  Prior to this, Stacey was the President and CEO of Headwaters 
Health Care Centre, a rural/urban hospital where she helped to co‐design the Hills of Headwaters 
collaborative, a first‐generation Ontario Health Team.  Prior to that, Stacey was the CEO of the Toronto 
Central Community Care Access Centre, recognized for its groundbreaking work in home and community 
care.  

Stacey has an MA from University of Waterloo, an MBA from the Richard Ivey School of Business and has 
garnered provincial and national recognition including: Top 100 Women of Canada, 20 Faces of Change, 
National Award for Organizational Leadership in Diversity and Inclusion, and Ministers Medal for Quality 
Improvement.    Stacey has served on several boards and advisory committees including the Ontario 
Hospital Association, the Change Foundation, Rotman School of Management: Health and Life Sciences 
and the Creative Destructive Lab. 

Stacey was born and raised in Kitchener Waterloo and has recently relocated with her family to Prince 
Edward County.   
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